Program Wychowawczo - Profilaktyczny

Szkoly Podstawowej Nr 25 im. Jana Pawla Il w Zabrzu w

roku szkolnym 2025/2026
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Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78
poz. 483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz.U. z 2017 r. poz. 59)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy

programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia

ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow z niepelnosprawnoscia
intelektualng

w stopniu umiarkowanym lub znacznym (Dz.U. z 2017 r. poz. 356)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu

1 form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dzialalno$ci
wychowawczej,

edukacyjnej, informacyjne;j i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii
(Dz.U.

z2015r. poz.124

Statut Szkoty Podstawowej nr 25 im. Jana Pawta Il w Zabrzu

Procedury bezpieczenstwa Szkoty Podstawowej nr 25 im. Jana Pawta I w Zabrzu
Procedury kryzysowe Szkoty Podstawowej nr 25 im. Jana Pawta I w Zabrzu
Regulaminy obowigzujace ucznia Szkoty Podstawowej nr 25 im. Jana Pawta II w

Zabrzu



10. Podstawowe kierunki realizacji polityki o$wiatowej panstwa w roku szkolnym
2025/2026.
11. Standardy Ochrony Matoletnich przyjete w szkole 8 kwietnia 2025 r.

l. Wprowadzenie do programu

Istotg dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych szkoly jest wspodtpraca calej spolecznosci
szkolnej oparta na zatozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole,
ktora w swojej dziatalnosci powinna uwzglednia¢ zarowno wole rodzicow, jak i1 priorytety
edukacyjne panstwa.

Zadania wychowawcze szkoly sa podporzadkowane nadrzednemu celowi, jakim jest
wszechstronny rozwdj ucznia w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i
spotecznej.

Szkota jako $rodowisko wychowawcze ma za zadanie wspomaga¢ ucznidow w
wszechstronnym rozwoju, ksztattowaé postawy, umozliwi¢ korygowanie deficytow w celu
optymalizacji osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw. Proces wychowania jest wzmacniany i
uzupehiany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy. Program
wychowawczo-profilaktyczny szkoly odwotuje si¢ do celowosci dziatan wychowawczych oraz
zbieznosci dzialan wychowawczych rodzicow 1 wszystkich nauczycieli, uwzglednia zréZnicowany
wiek uczniéw oraz tradycje kulturowe i religijne wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej.

W szkole funkcjonuja Procedury bezpieczenstwa, Procedury kryzysowe i Regulaminy
obowigzujace ucznia. Szkola uczy dyscypliny, ktora jest istotnym elementem prawidtowego
ksztattowania osobowo$ci mlodego cztowieka. Wychowanie zgodne z przyjetym Programem
sprzyja rozwijaniu obywatelskich, patriotycznych 1 spolecznych postaw ucznidéw. W wyniku
realizacji Programu wychowawczo-profilaktycznego uczen poznaje siebie, swoje potrzeby,
emocje, aspiracje 1 mozliwos$ci, zapoznaje si¢ z cechami rozwoju fizycznego,

Program uwzglednia wymagania zawarte w podstawie programowe;j i tworzy spojng catosé
ze szkolnym zestawem programow nauczania. Tresci programu wychowawczo - profilaktycznego

sa zgodne ze statutem szkoty 1 wewnatrzszkolnym systemem oceniania.

1. Misja szkoly



Szkota:
e zapewnia wszechstronny rozwdj uczniow w wymiarze intelektualnym, psychicznym i
spotecznym,
e zapewnia pomoc psychologiczno — pedagogiczng uczniom,
e podejmuje dziatania w zakresie profilaktyki uzaleznien,
e propaguje humanistyczny system wartosci,
e Wwspomaga rodzine w procesie wychowania,
® uczy wzajemnego szacunku i uczciwosci,
e ksztaltuje umiejetnosci nawigzywania kontaktow w grupie,
e wspiera podejmowanie inicjatyw, uczac zasad pracy w grupie,
e ksztalci i wychowuje w poczuciu bezpieczenstwa i tolerancji,
e ksztaltuje postawe odpowiedzialno$ci za siebie i innych,
e propaguje profilaktyke prozdrowotna,
e przeciwdziala pojawieniu si¢ zachowan ryzykownych,
e preferuje i rozwija postawy proekologiczne,
e przygotowuje uczniow do funkcjonowania w stale zmieniajacej si¢ rzeczywistosci,
e rozwija postawy patriotyczne: poczucia przynalezno$ci do regionu, narodu,
e uczy poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,
e otwiera si¢ na wartosci kultur Europy 1 $wiata,

® uczy si¢ korzystania z r6znych zrodet wiedzy.

I. Zadania szkolnego programu wychowawczo — Profilaktycznego
1. Zalozenia ogolne

Zgodnie ze wskazaniami dziatalno$¢ wychowawczo — profilaktyczny w naszej szkole polega

na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganie ucznia w jego rozwoju

ukierunkowanym na osiggnigcie peitnej dojrzatosci w sferze:

e fizycznej ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejgtnosci,
ktore pozwolg na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania prozdrowotnych
zachowan,

e psychicznej ukierunkowanej na zbudowaniu réwnowagi i harmonii psychicznej,

osiggniecie wlasciwego stosunku do $wiata, checi do zycia, uksztattowanie postaw, ktore



sprzyjaja rozwijaniu wilasnego potencjatu, ksztaltowanie S$rodowiska sprzyjajacego
rozwojowi ucznidw, zdrowiu i dobrej kondycji psychicznej,

e spotecznej — ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwartos$ci w zyciu spotecznym,
opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzoréw i norm spolecznych oraz ¢wiczeniu
umiejetnosci wypetnianiu rél spotecznych,,

e aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu

warto$ci, w tym docenianie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu zycia

Szkota prowadzi systematyczng dzialalnos¢ wychowawcza, edukacyjng, informacyjng 1
profilaktyczng wérod ucznidow, rodzicow i nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty. Dziatalno$¢
ta bedzie prowadzona w formie zaj¢¢ edukacyjnych, pogadanek, rozmoéw kierowanych,
warsztatow, treningéw umiejetnosci, szkolen, spektakli teatralnych, festynow, a takze w innych

postaciach uwzgledniajacych wykorzystywanie aktywnych metod pracy.

2. Glowne zadania na rok szkolny 2025/2026

Program Wychowawczo-Profilaktyczny zawiera wszystkie niezbedne tresci do realizacji
zadan wychowawczych i profilaktycznych szkoly, ktore powinny byé¢ kontynuowane w szkolnym
2025/2026. Wskazana jest kontynuacja wszelkich dzialan wspierajacych.
Rozwdj psychiczny, fizyczny, spoteczny i duchowy rozwdj uczniéw. Dalsze dzialania nalezy poszerzy¢

0 zadania wynikajace z kierunkdéw polityki o§wiatowej na rok szkolny 2025/2026.

W  roku szkolnym 2025/2026 najwazniejsze dzialania w polityki o$wiatowej sa

ukierunkowane na:

1. Ksztaltowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do
nauczania przedmiotdw przyrodniczych i $cistych oraz poprzez rozwijanie umiejetnosci
matematycznych w ksztatceniu og6lnym.

2. Szkota miejscem edukacji obywatelskiej - ksztattowanie postaw patriotycznych,
spotecznych 1 obywatelskich, odpowiedzialnosci za region 1 ojczyzne, dbatosci o
bezpieczenstwo wilasne i1 innych.

3. Promocja zdrowego trybu zycia w szkole - ksztalttowanie postaw i zachowan

prozdrowotnych. Wspieranie aktywnosci fizycznej uczniow.



Profilaktyka przemocy rowiesniczej. Zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy, wsparcie w
kryzysach psychicznych.

Promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania si¢ w sieci. Rozwijanie
umiejetnosci krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie. Poprawne
metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych technologii, w
szczegblnosci opartych na sztucznej inteligencji oraz korzystanie z zasobow
Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.

Promocja ksztalcenia zawodowego w szkotach podstawowych oraz w srodowisku
pracodawcow. Wzmocnienie roli doradztwa zawodowego.

Wspieranie aktywnosci poznawczej 1 poczucia sprawczos$ci ucznia poprzez promowanie

oceniania ksztattujacego 1 metod aktywizujacych w dydaktyce.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostal opracowany na podstawie diagnozy potrzeb

i probleméw wystepujacych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:

1.
2.
3.

wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

ewaluacji wezesniejszych dziatan wychowawczo — profilaktycznych,

wynikéw corocznej diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb
rozwojowych ucznidw, w tym czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem zagrozen zwigzanych zuzywaniem substancji psychotropowych, srodkow
zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych,

wnioskow i analiz z pracy zespotdw zadaniowych, zespolow przedmiotowych, zespotow
wychowawczych,

diagnozy Klas,

rekomendacji nauczycieli,

W  zalozeniach programu zostaly wzigte pod uwage takze wyniki diagnozy
przeprowadzonej w szkole od grudnia 2023 r. do czerwca 2025 r. w ramach
uczestniczenia w programie ,,Wychowanie to podstawa’’. Podczas wspdlnych spotkan,
konferencji i debat swoje stanowisko dotyczace funkcjonowania szkoty i wyzwan
wychowawczych przedstawiaty grupy: uczniow i uczennic, rodzicow, nauczycielek
I nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.

W wyniku tego postawiono cele wychowawcze na rok szkolny 2025/2026.



Cele wychowawcze:
® Do konca roku szkolnego uczniowie i uczennice klas I-1II poznajq i zastosujq praktyce
zasady dobrego wychowania.
o W I semestrze w kazdej klasie bedq przeprowadzone co najmniej 3 lekcje dotyczgce
rozwigzywania konfliktow oraz sposobow komunikacji.
® Do konca roku szkolnego uczniowie i uczennice poznajq i przec¢wiczq narzedzia sprzyjajgce
komunikacji.
[ J
Whnioski z diagnozy (mocne strony):
W szkole: (U - uczniowie i uczennice, R - rodzice, N - nauczyciele i nauczycielki; Ai O -
pracownicy administracji i obstugi)
® 53 analizowane pomysty U
e na biezgco sg aktualizowane regulaminy
e R majg wplyw na zasady obowigzujace w szkole
e postepy U sg zauwazane i doceniane, osiggniecia sg §wigtowane
e U s3 $wiadomi swoich zwiazkéw z otaczajacym szkote Srodowiskiem lokalnym i
globalnym, wyrazaja swoje zdanie i majg $wiadomos¢ tego, co si¢ dzieje wokot
e N przydzielajg U zadania bez wzgledu na oceny, pte¢, pochodzenie etniczne, sprawnos¢
fizyczna, status spoleczny 1 majatkowy itp.
e nowego U w szkole oprowadzaja inni U
® jest coraz wigcej prac grupowych
® jest coraz wigcej wydarzen integrujacych calg spotecznos¢ szkolng: U, N, R
e N potrafig przyznac si¢ do btedu
® jest coraz lepszy przeptyw informacji migdzy szkola a N1 U
e dyrekcja konsultuje decyzje dotyczace szkoty z przedstawicielami R i U
e R i U majg mozliwos¢ przedstawienia swoich rozwigzan w zakresie organizacji szkoly
(rowniez nauczania i oceniania)
e Samorzad U jest traktowany jako cata spotecznos¢ U
szkota coraz bardziej wspiera inicjatywy U

e Pani dyrektor jest otwarta na pomysty U



zwigksza si¢ swiadomo$¢ N w zakresie autorefleksji U dotyczacej ich osiggnig¢, mocnych
stron i obszaréw do pracy

U nie sg dyskryminowani przez N

wzrasta swiadomos¢ u N wystuchania glosu mniejszosci

zwigksza si¢ §wiadomos¢ N na temat tego, ze wktad kazdego U w spotecznos¢ klasowa
jest wazny, ze wazna w procesie wychowawczym jest kultura btedu

wazny jest szacunek i zrozumienie drugiej osoby

po raz pierwszy wspolnie w podgrupach: N, U, R, A i O dyskutowali§my o wartosciach
waznych dla spotecznosci szkolnej

pojawiajg si¢ elementy oceniania ksztattujgcego, ustne i pisemne informacje zwrotne.

Whioski z diagnozy (obszary do pracy):

istnieja normy, ktore sa zrozumiate i1 respektowane przez niektérych U

U maja wplyw na ustalenie zasad i norm obowiazujacych w szkole, ale nieduzy

U wiedza, gdzie szuka¢ wsparcia w sytuacjach, kiedy dochodzi do przekraczania norm, ale
nie kazdy z tego korzysta

respektowanie norm i zasad zalezy od N-la

nie wszyscy N informuja na biezaco o pozytywnych i negatywnych ocenach z zachowania
(w zapisach przewazaja uwagi negatywne)

N rozmawiajg z U, ale nie kazdy jest otwarty

N rozmawiaja z U o warto$ciach, ale rOwnocze$nie brakuje rozmoéw na inne tematy wazne
dlau

nie u kazdego N istnieje mozliwos¢ prezentowania wilasnych zainteresowan oraz ich
rozwijania

nie wszyscy N angazujg si¢ we wspieranie rozwoju dzieci i eliminowanie barier
wynikajacych z réznorodnosci

N wystuchuja glosu mniejszosci, ale nie zawsze biorg go pod uwage

U innych kultur majg mozliwo$¢ ekspresji wlasnej tozsamosci, wyrazania wtasnego zdanie,
ale pozostali bardzo to krytykuja

swoje zdanie prezentuja zawsze te same osoby, inni boja si¢ krytyki

nie wszyscy N rozmawiajg z R o mocnych stronach dziecka



nie wszyscy N rozmawiajg z U o ich emocjach i potrzebach

poprawie powinno ulec wspétdecydowanie U w kwestiach wspolnych dla klasy i szkoty
w szkole sg normy i zasady, ale nie kazdy je rozumie i ich przestrzega

respektowanie zasad jest zalezne od podejécia N

w starszych klasach U trudniej si¢ rozmawia otwarcie z N

ze wzgledu na zbyt liczne klasy nie s3 zauwazane 1 doceniane postepy kazdego U

nie wszyscy N stosujg si¢ do wytycznych z opinii PPP

nie wszyscy N stosujg losowo dobrane grupy

nie wszyscy N stosujg zroznicowane strategie nauczania

brakuje dokumentu zawierajacego uproszczone normy i zasady

brak przeplywu informacji miedzy A i O a N (wycieczki, wydarzenia szkolne)

brakuje zaje¢ z zakresu komunikacji interpersonalne;j

N nie daja swoim przykladem oraz poprzez poruszane na lekcjach zagadnienia
promowania postaw odpowiedzialnych spotecznie

mata tolerancja U dla U z innego kregu kulturowego

brakuje zaje¢ rozwijajacych kompetencje komunikacyjne

jest bardzo staba komunikacja i mata tolerancja wobec 0sob, ktdre nie postuguja si¢ biegle
jezykiem polskim

jest mato zaje¢, podczas ktorych U pracujg w parach 1 w grupach

Niektorzy N nie przyjmujg opinii U

U nie dogaduja sig, nie tolerujg innych oséb i ich pogladow

U nie komunikujg si¢ z innymi U w celu zachg¢cenia do wspdlnej pracy, a nie wykluczania
N nie wzmacniajg wiary w siebie U

U sg bardzo porownywani ze sobg przez N

U nie czuja, ze otrzymuja wsparcie zgodnie ze swoimi indywidualnymi potrzebami

Nie ma procedury wprowadzajacej kazdego, kto jest nowy w szkole

Sporadycznie jest stosowana samoocena U

N nie dbajg o to, by U mieli czas 1 mozliwo$¢ rozmowy o tym, co jest dla nich wazne; w
tym, aby kazdy mogt zabra¢ glos 1 poczut si¢ ustyszany

Niektore sprawy zwigzane z konfliktami sg ,,zamiatane pod dywan’’ przez N.

N nie rozmawiajg z U na temat radzenia sobie z konfliktami



e U nie majg wystarczajaco czasu i1 przestrzeni, aby samodzielnie rozwigza¢ konflikt

e nic ma w szkole rozwigzanh organizacyjnych wspierajacych U w rozwigzywaniu
konfliktow, np. mediatorzy mtodziezowi - konflikty sg rozwigzywane migdzy U a N

e nie ma jasnych procedur, ktére w sytuacji zaognienia konfliktu pociagaja ludzi do
odpowiedzialnos$ci przy zachowaniu wzajemnego szacunku (N wspominajg o szacunku)

e N nie tworzg U sytuacji, w ktorej przedstawienie wyboru tworzy U okazje do
podejmowania decyzji i budowania postawy odpowiedzialnosci

e R nie uczestnicza w procesie tworzenia zasad, potwierdzaja je tylko formalnie

e Sporadycznie zdarza si¢, ze podczas wspotpracy U udzielajg sobie wzajemnie informacji
zwrotnej, jest za mato refleks;ji

e zdarza si¢ dyskryminacja U, co zauwazajg inni U oraz N

e jest za malo godzin i personelu przeznaczonych na wsparcie zgodne z indywidualnymi

potrzebami.

Whioski:
W zwigzku zwynikami diagnozy przeprowadzonej w szkole, a takze w oparciu
0 zalozenia i tresci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego ustalono, ze w biezacym roku

szkolnym oddziatywania powinny by¢ nadal ukierunkowane na:
- wzmacnianie oddzialywania czynnikow chronigcych poprzez:

e tworzenie przyjaznego Srodowiska spolecznego, rozwijanie poczucia
przynaleznosci do grupy Kklasowej i spotecznosci szkolnej szczegdlnie
w przypadku ucznidw rozpoczynajacych nauke lub kolejny etap edukacji,

e doskonalenie u ucznidw umiejetnosci w zakresie zdrowia psychicznego, rozwijanie
kompetencji z zakresu wyrazania emocji i radzenia sobie ze stresem,

e rozwijanie indywidualnego potencjatu izasobow drzemigcych w uczniach,
ksztaltowanie umiejgtnosci zyciowych,

e prowadzenie psychoedukacji rodzicow nastawionej na rozwijanie u nich

umiejetnosci wspierania wlasnego dziecka;

- niwelowanie wplywu czynnikéw ryzyka poprzez:



e prac¢ nad rozwijaniem w uczniach umiejetnosci 1 kompetencji, takich jak: zdolnos¢
do doswiadczania | wyrazania emocji, pozytywna samoocena, szacunek do siebie
I innych, zdolno$¢ do  konstruktywnego rozwigzywania  problemow,
funkcjonowania w rodzinie, w szkole i grupie réwiesniczej, zdolnos¢ do
inicjowania i podtrzymywania glebszych relacji (przyjazn, mitosc),

e kontynuowanie profilaktyki zachowan agresywnych i przemocowych ws$rod

uczniow,

e kontynuowanie pracy nad rozwijaniem $wiadomo$ci dotyczacej szkod
wywotywanych naduzywaniem komunikatorow internetowych i nadmiernym
funkcjonowaniem w §wiecie wirtualnym, ksztalttowanie krytycznego podejscia do

tresci publikowanych w Internecie i mediach spoteczno$ciowych.

3. Wizerunek absolwenta:
Nasz absolwent jest:

przygotowany do nastepnego etapu ksztalcenia,
aktywny: posiada zainteresowania, pasje, wykazuje si¢ samodzielno$cig, korzysta z
r6znych zrodet informacji, wykorzystuje swoja wiedzg,
otwarty: potrafi stucha¢ uwaznie, rozmawia¢, umie wspotpracowa¢ w grupie, szanuje
poglady innych,
tolerancyjny: szanuje inne rasy, poglady, jest wrazliwy na potrzeby innych,
przygotowany do przysztych zadan 1 rél spotecznych,
Znajacy swoja wartos¢, zna swoje mocne 1 stabe strony,
Swiadomy swoich praw i praw innych ludzi, zna swoja warto$¢, swoje prawa oraz zna i
respektuje prawa innych,
kulturalny: zna i stosuje zasady dobrych obyczajéw i kultury bycia,
wlasciwie przygotowany do $wiadomego korzystania z rdznych zrodel wiedzy
informatycznej, dokonuje odpowiednich wyboréow w trakcie korzystania z zasobdéw
dostepnych w Internecie, krytycznie analizuje informacje, bezpiecznie porusza si¢ w

przestrzeni cyfroweyj,



e wyposazony w rzetelng wiedzg, pozwalajacg na kontynuowanie nauki na kolejnym

etapie edukacji.

4. Kryteria efektywnosci

Wszyscy uczniowie s3 poddani oddzialywaniom programu wychowawczo —
profilaktycznego.
Wszyscy nauczyciele realizuja program, a w szczego6lnos$ci nauczyciele wychowawcy kieruja si¢
jego tresciami podczas planowania i realizacji klasowych planéw pracy.

Rodzice uczniow znajg i akceptujg program oraz wspotpracujg przy jego realizacji.

5. Zadania i obowiazki podmiotow realizujacych program
Dyrektor szkoty:

e dba o prawidlowe funkcjonowanie szkoly, o jakos$¢ pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty, o ksztalttowanie tworczego klimatu pracy w
szkole,

e dba o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoty,

e inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dzialan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych w celu rozwijania kompetencji uczniow,

e wspodlpracuje z zespolem wychowawczym, pedagogiem, psychologiem szkolnym
oraz samorzadem uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

e kontroluje wypelnianie przez uczniow obowiazku szkolnego,

e organizuje szkolenia dla nauczycieli.

Pedagog/psycholog szkolny:
e diagnozuje problemy wychowawcze,.
e zapewnia uczniom pomoc psychologiczno - pedagogiczng w odpowiednich
formach,
e wspotpracuje z dyrektorem, nauczycielami, rodzicami uczniéw potrzebujacych

szczegllnej troski wychowaweczej lub stalej opieki,



Nauczyciel:

wspiera nauczycieli w ksztalceniu umiejetnosci skutecznego rozwigzywania
problemow,

zabiega o rozne formy pomocy opiekunczej, wychowawczej i materialnej uczniow,
wspotpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych,
udziela pomocy psychologiczno —pedagogicznej rodzicom uczniéw,

wspolpracuje z placowkami wspierajgcymi proces dydaktyczno — wychowawczy

szkoty 1 poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym.

wspotpracuje z wychowawca klasy w zakresie realizacji zadan wychowawczych,
uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego,
reaguje na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego 1 zachowan
ryzykownych uczniow,

wspiera zainteresowania i rozwoj osobowy ucznia,

wspiera swoja postawa i1 dziataniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny
ucznioéw,

udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

bierze udzial w spotkaniach majacych na celu opracowanie arkusza dostosowania
wymagan edukacyjnych 1 indywidualnego programu terapeutycznego dla
konkretnego ucznia,

rozmawia z uczniem i rodzicem o zachowaniu i frekwencji oraz postgpach w nauce
na swoich zajeciach,

podnosi efektywnos$¢ ksztalcenia poprzez uczestnictwa w szkoleniach.

Wychowawca klasy:

e na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okreslanych w Szkolnym

Programie Wychowawczo — Profilaktycznym opracowuje plan wychowawczy dla
klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajgc specyfike funkcjonowania zespotu

klasowego i potrzeby uczniow,

e realizuje w toku pracy wychowawczej tresci i1 cele programowe programu

wychowawczo- profilaktycznego szkoty,



Rodzic:

dazy w swojej pracy do integracji zespotu klasowego, sprawuje opieke
wychowawczg nad powierzonymi mu uczniami szkoly poprzez tworzenie
warunkow wspomagajacych ich rozwdj i przygotowuja ucznidow do zycia w
rodzinie i w spoleczenstwie,

zapoznaje ucznidow swoich klas 1 ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym
i obowigzujagcymi zwyczajami i tradycjami,

wspotpracuje z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniow,
pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi z uczniami o
specjalnych potrzebach,

bierze udzial w spotkaniach zespotu, ktéry opracowuje arkusz dostosowania
wymagan edukacyjnych i indywidualny program terapeutyczny dla konkretnego
ucznia,

wspiera uczniow potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,
rozpoznaje oczekiwania swoich uczniow i ich rodzicow,

prowadzi we wspoéldziataniu z pedagogiem, psychologiem szkolnym konsultacje i
szkolenia dla rodzicow,

wzmacnia role szkoly podstawowej w rozwoju uczniow.

wspottworzy szkolny program wychowawczo — profilaktyczny,

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczo - profilaktycznej szkoty,
uczestniczy w zebraniach, spotkaniach, wywiadéwkach organizowanych przez
szkote,

zasiega informacji na temat swojego dziecka w szkole,

wspolpracuje z wychowawecg klasy 1 innymi nauczycielami uczacymi w klasie,
dba o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniow,

rada rodzicow uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program

wychowawczo — profilaktyczny.

Samorzad uczniowski:



jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniow szkoty, dziatalnosci
oswiatowej, rozrywkowej 1 sportowej zgodnie z potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

wspolpracuje z zespolem wychowawcow i radg pedagogiczna,

reprezentuje potrzeby i postawy srodowiska uczniowskiego,

propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

dba o dobre imi¢ i1 honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych,

moze podejmowac¢ dziatania z zakresu wolontariatu.



Tresci i zadania o charakterze wychowawczo — profilaktycznym dla uczniéw klas I - 111

. Przygotowanie programow artystycznych na uroczystosci

szkolne, prezentowanie talentow.

. Wyjscia do muzeum, kina, teatru, na wystawy, udziat w

zyciu kulturalnym miasta.

. Udzial w zajeciach, zawodach sportowych w szkole 1 poza

nig .

. Udziat w projektach edukacyjnych w szkole 1 poza nig

. Wyposazanie biblioteki szkolnej w ksiazki wedtug
zainteresowan uczniow.
Innowacyjne techniki pracy na lekcjach (TIK)

. Wplyw matego samorzadu szkolnego na akcje

organizowane na terenie szkoty.

Zadania 0 | Sposoby realizacji zadan Osoby Termin
charakterze odpowiedzialne
wychowawczo -
profilaktycznym
Wzajemne . Uczniowie biorg udzial w zajgciach integrujacych grupe | wychowawcy IX
poznanie si¢. zespot klasowy. pedagog szkolny
. Udziat w uroczystosciach klasowych i szkolnych. psycholog szkolny
Rozwijanie . Prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych, kot zainteresowan. nauczyciele Zgodnie
zainteresowan i Indywidualna praca z uczniem wybitnie uzdolnionym — | wychowawcy z harmonogramem
zdolno$ci przygotowanie do konkursu, olimpiady. Organizacja | i nauczyciele | zaje¢  prowadzonych
uczniow. i uczestnictwo réznego rodzaju konkursow. przedmiotowi przez konkretne osoby.

Zgodnie

z kalendarzem
szkolnych
uroczystosci
okreslajacych terminy
konkretnych
przedsigwzie¢ 1 0soby
odpowiedzialne za ich

przygotowanie.




Woczesna diagnoza 1. Omawianie z wychowawcami Kklas poszczegdlnych | Psycholog Pedagog Przez caty rok zgodnie
trudnosci,  ktora ucznidéw oraz catych zespotoéw klasowych w celu szybkiego | Wychowawcy z zapotrzebowaniem
moze wskazywaé rozpoznawania niepokojacych sygnatow.
na wystepowanie 2. Przeprowadzanie zaj¢¢ diagnostycznych w klasach
spektrum autyzmu 3. Badania wybranych uczniéw kwestionariuszami do
oraz innych diagnozy spektrum Autyzmu ASRS
specyficznych
problemow
edukacyjnych.
Dbatos¢ o dobry 1. Zapoznanie z zasadami funkcjonowania szkoty. Poznanie | wychowawcy Xl
klimat w szkole najwazniejszych dokumentow szkoty. nauczyciele caly rok

2. Poznanie praw i obowigzkéw ucznia. pedagog szkolny

3. Badanie samopoczucia ucznia w szkole. psycholog szkolny

4. Obserwacja zachowan na tle rowie$nikow.

5. Organizacja i udzial w akcjach integrujacych spotecznosc

szkolng
6. Profilaktyka przemocy rowiesniczej. Zdrowie psychiczne
dzieci 1 mlodziezy, wsparcie w kryzysach psychicznych.

Organizowanie 1. Organizowanie i udzielanie pomocy uczniom w formie | pedagog szkolny Wedlug  ustalonego
pomocy zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych, zaje¢ dydaktyczno — | psycholog szkolny harmonogramu.
psychologiczno — kompensacyjnych, terapeutycznych, socjoterapeutycznych, | logopeda
pedagogicznej w rewalidacyjnych, logopedycznych. nauczyciele specjalisci
celu eliminowania 2. Indywidualne rozmowy z pedagogiem i psychologiem

napigc

psychicznych

szkolnym.




spowodowanych
niepowodzeniami
szkolnymi  oraz
trudnosciami ~ w
kontaktach

interpersonalnych.

Prowadzenie konsultacji i poradnictwa, szczeg6lna pomoc

uczniom klas 1V i VIII.

. Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna,

Poradnig Zdrowia Psychicznego i innymi.
Szkolenia 1 samodoskonalenie si¢ szkolnego zespotu

pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Bezpieczenstwo.

Zapoznanie uczniow z regulaminami, Standardami

Ochrony Matoletnich w Szkole Podstawowej nr 25 im. Jana

Pawla Il w Zabrzu .

. Przeprowadzanie zaj¢¢ edukacyjnych, warsztatowych,

pogadanek dotyczacych bezpieczenstwa.

Zapoznanie i utrwalanie uczniow z telefonami alarmowymi,
z zasadami pierwszej pomocy.

Zapoznanie z zasadami BHP na lekcjach i przerwach oraz

podczas poruszania si¢ po drogach.

. Ksztattowanie umiej¢tnosci wyszukiwania, porzadkowania

1 wykorzystywania informacji z réznych zrodet, korzystania
z technologii informacyjno — komunikacyjnej podczas zaje¢

z komputerem.

. Ksztaltowanie $wiadomos$ci negatywnego wplywu zbyt

dlugiej pracy przy komputerze na zdrowie i kontakty
spoteczne oraz respektowanie ograniczen dotyczacych

korzystania z komputera, Internetu i multimediow.

wychowawcy

pedagog

psycholog
przedstawiciel Policji,

Strazy Miejskiej

X, X

Wedlug potrzeb
Zgodnie planem
wychowawczym

klasy.

Przeciwdziatanie

agresji i przemocy

. Uczestnictwo w zajeciach, warsztatach, lekcjach majacych

na celu wyeliminowanie niepozadanych zachowan.

nauczyciele

wychowawcy

Zgodnie

zharmonogramem




utrudniajgce zycie 2. Rozmowy z pedagogiem, psychologiem szkolnym. pedagog opracowanym  przez
we wspolczesnym 3. Organizacja apeli. psycholog szkolny pedagoga, psychologa.
Swiecie. 4. Praca nad doskonaleniem swojego charakteru.
Wdrazanie ucznia 1. Uczestnictwo w pogadankach i zajeciach praktycznych | nauczyciele Zgodnie  z terminami
do dotyczacych samodzielnosci w wykonywaniu czynno$ci | wychowawcy wyznaczonymi przez
samodzielnosci. samoobstugowych 1 pracy na lekcji (funkcja klasowego | nauczyciel wychowawce.
dyzurnego). bibliotekarz Zgodnie
2. Samodzielne korzystanie z biblioteki szkolnej — zapoznanie z konkretnymi
uczniow z regulaminem i zachecanie do czytelnictwa. terminami dla
Samodzielne korzystanie ze stotoéwki szkolne;j poszczegblnych klas.
4. Wspolpraca z samorzadem uczniowskim. — sekcja klas | —
.
5. Dzialania malego samorzadu.
Prawa dziecka. 1. Zapoznanie z prawami dziecka wynikajacymi z Konwencji | wychowawcy klas Zgodnie
Uczenie 0 Prawach Dziecka. pedagog z harmonogramem
wlasciwego 2. Poznanie obowigzkow ucznia. psycholog szkolny zaje¢  wychowawcy,
pojecia tolerancji. 3. Nauczyciele uswiadamiajag uczniom do kogo mogag sie pedagoga
zwroci¢ z prosba o pomoc. Zapoznaja ze Standardami psychologa.
Ochrony Matoletnich w Szkole Podstawowej nr 25 im. Jana
Pawta II w Zabrzu.
4. Uczestnicza w zajeciach na temat tolerancji 1 szacunki do
kazdego cztowieka.
5. Warsztaty organizowane przez pedagoga, psychologa

szkolnego.




Ksztaltowanie Uczniowie kultywujg tradycje zwigzane z najblizszg okolicg | nauczyciele Zgodnie z planem
postaw I krajem. wychowawcy pracy  wychowawcy
obywatelsko — Poznaja symbole narodowe i europejskie. przewodniczaca I zgodnie
patriotycznych. Uczestniczg w uroczysto$ciach o charakterze szkolnym | zespotu... z harmonogramem
I panstwowym. uroczystosci.
Propagowanie . Uczestnictwo ~ w  zajeciach  profilaktycznych 1 | realizatorzy Zgodnie
zdrowego  stylu organizowanych konkursach. wychowawcy klas z harmonogramem
zycia. Wyrabianie zdrowych wzorcéw spedzania czasu wolnego | pedagog ~ psycholog | pracy  wychowawcy
i zdrowego odzywiania. szkolny i pracy pedagoga,

Ksztalcenie i wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu
substancji psychoaktywnych wéréd najmtodszych poprzez
pogadanki.

Zorganizowanie Dni Sportu.

. Udzial szkoty w akcjach:Szklanka mleka i Owoce i

warzywa w szkole

pielegniarka szkolna

psychologa szkolnego.

Pomoc rodzicom,
nauczycielom w
rozwigzywaniu
problemow

wychowawczych.

Biezace informowanie rodzicéw o sytuacji dziecka w szkole
| poza nig.
Dostarczanie  na  biezagco  informacji  rodzicom,
nauczycielom na temat sposoboéw prowadzenia dziatan
wychowawczych i profilaktycznych poprzez spotkania ze
specjalistami.

Indywidualne rozmowy z uczniem i rodzicami.

Konsultacje dla rodzicow.

Podejmowanie zakresie

wspolnych inicjatyw  w

rozwigzywania trudnos$ci lub eliminowania zagrozen.

dyrektor
wicedyrektor
nauczyciele
wychowawcy
pedagog
psycholog szkolny

Zgodnie

z harmonogramem
zebrah  zrodzicami,
spotkan, szkolen,
planem  konsultacji,
planem pracy
nauczycieli.




. Zapoznanie rodzicow z Konwencjag o Prawach Dziecka,

Statutem  szkoty,  Programem  Wychowawczo —
Profilaktycznym, Standardami Ochrony Maloletnich w
Szkole Podstawowej nr 25 im. Jana Pawta Il w Zabrzu i

regulaminami oraz programami.

. Udostepnienie wykazu instytucji, gdzie mozna uzyskaé

pomoc specjalistyczng.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcoéw w
zakresie uzywania psychoaktywnych substancji, a takze
norm rozwojowych i zaburzen zdrowia psychicznego w
wieku rozwojowego poprzez uczestnictwo w szkoleniach,

kursach, konferencjach.

. Wsparcie uczniéw i rodzicow z Ukrainy oraz pozostalych

emigrantow.
Przeciwdziatanie Ochrona ofiar przemocy: rozmowa z uczniem, konsultacje z | dyrektor wedlug potrzeb
przemocy w rodzicami, w razie konieczno$ci wszczgcie procedury | wicedyrektor
rodzinie. ,Niebieskiej karty”. nauczyciele

. Udzial pedagoga szkolnego badz wychowawcy w | pedagog

posiedzeniach komisji interdyscyplinarnej przy MOPR. psycholog

Standardy Ochrony Maloletnich w Szkole Podstawowej nr | pielggniarka szkolna

25 im. Jana Pawta Il w Zabrzu
Promowanie Prowadzenie klubu mediatora. Edukacja i wzmacnianie | pedagog Od
mediacji jako kompetencji mediacyjnych wsrdd uczniow. psycholog pazdziernika/listopada
sposobu . Doskonalenie umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania | hauczyciele- przez caty rok szkolny

konfliktow uczniowskich.

opiekunowie




rozwigzywania

konfliktow.

3. Rekrutacja mediatorow rowiesniczych. Prowadzenie
symulacji  mediacji oraz  prowadzenie = mediacji
réwiesniczych.

mediatoréw

réwiesniczych

Tresci i zadania o charakterze wychowawczo — profilaktycznym dla klas 1V - VIII

Udziat ucznidéw w zajgciach pozalekcyjnych rozbudzajacych
1 poszerzajacych zainteresowania, rozwijanie uzdolnien,
talentow, zdolnos$ci tworczego myslenia. Indywidualna
praca z uczniem wybitnie uzdolnionym — przygotowanie do
konkursu, olimpiady.

Praca z uczniem wybitnie uzdolnionym — wsparcie
psychologa.

Organizowanie 1 udzial ucznibw w roéznego rodzaju
konkursach.

Przygotowanie programow artystycznych na uroczystosci

szkolne, prezentowanie talentow.

uczniowskiego

Psycholog

Zadania 0 Sposoby realizacji zadan Osoby odpowiedzialne | Termin

charakterze

wychowawczo —

profilaktycznym

Rozwdj Wykorzystanie sytuacji szkolnych do treningu dotyczgcego | hauczyciele Zgodnie

0sobowos$ci ucznia umiejetnosci samopoznania i autorefleksji, samoakceptacji, | wychowawca z programem zajec i
samokontroli i samooceny. opiekun samorzadu | harmonogramem

zaje¢ prowadzonych
przez konkretne

osoby.




6. Inspirowanie i1 organizowanie zycia kulturalnego przez
samorzad uczniowski w porozumieniu z opiekunem
samorzadu i dyrektorem.
7. Wyjscia do muzeum, kina, teatru, na wystawy, udziat w
zyciu kulturalnym miasta.
Dbatos¢ o dobry 1. Omowienie statutu szkoty, programu wychowawczo — | wychowawcy IX,X
klimat w szkole. profilaktycznego,  regulaminéw  szkolnych, lekcje | nauczyciele zgodnie z planem
wychowawcze poswigcone tej tematyce. pedagog psycholog | pracy opiekuna
2. Badanie samopoczucia ucznia w szkole. szkolny samorzadu
3. Obserwacja zachowan na tle rowie$nikow. uczniowskiego
4. Dziatania samorzadu uczniowskiego i matego samorzadu. caly rok
Organizowanie 1. Organizowanie i udzielanie pomocy uczniom w formie zaj¢¢ | pedagog IX
pomocy dydaktyczno -  wyrdéwnawczych,  korekcyjno  — | psycholog wedtug potrzeb
psychologiczno — kompensacyjnych, terapeutycznych, logopedycznych, | szkolny i ustalonego planu
pedagogicznej w rewalidacyjnych. logopeda pracy
celu eliminacji 2. Indywidualne rozmowy z pedagogiem i psychologiem | pedagog specjalny
napigé szkolnym. nauczyciele specjalisci
psychicznych 3. Prowadzenie konsultacji i poradnictwa.
spowodowanymi 4. Wspolpraca z poradniami i innymi instytucjami
niepowodzeniami wspierajacymi.
szkolnymi oraz
trudnos$ciami W
kontaktach
interpersonalnych.
Bezpieczenstwo. 1. Nauczyciele zapoznajg uczniow z regulaminami. wychowawcy Caty rok.




Przeprowadzanie zaje¢ edukacyjnych, pogadanek na temat

pedagog

Wedlug planu pracy

bezpieczenstwa. psycholog szkolny nauczyciela

Zapoznanie z zasadami BHP na lekcjach i przerwach. przedstawiciel policji, | wychowawcy

Rozwijanie umiejetnosci troski o wlasne bezpieczenstwo w | strazy miejskiej

relacjach z innymi — warsztaty, lekcje tematyczne.

Uswiadomienie zagrozen wynikajacych z korzystania z

nowoczesnych technologii informacyjnych na lekcjach

wychowawczych i zajgciach z komputerem.

Doskonalenie umiejetno$ci rozpoznawania symptomow

uzaleznienia od komputera i i Internetu. Spotkania ze

specjalistami OPiLU.

Dostarczenie wiedzy z zakresu prawa dotyczacego

postgpowania w  sprawie nieletnich. Spotkania z

przedstawicielami policji.
Przeciwdziatanie Redukowanie agresywnych zachowan poprzez uczenie | hauczyciele Zgodnie z planem
agresji i przemocy sposobow  rozwigzywania problemow. Organizowanie | wychowawcy wychowawczym
utrudniajace zycie warsztatow. pedagog konkretnej klasy
we wspotczesnym Rozwijanie umiejetnosci rozmowy w sytuacji konfliktu — | psycholog i planem pracy
swiecie. podstawy negocjacji i mediacji. Organizowanie spotkan ze | szkolny pedagoga

specjalistami. zaproszeni specjaliSci | i psychologa

Systematyczna edukacja uczniow w zakresie radzenia sobie szkolnego.

z wlasnymi trudnymi uczuciami oraz w zakresie ochrony
przed agresja 1 przemoca.
Dostarczenie temat o0sOb i

wiedzy na instytucji

swiadczacych pomoc w trudnych sytuacjach.




Organizowanie apeli i konkursow.

Przygotowanie do Zapoznanie uczniow z dokumentami szkoty — statut, | wychowawcy IX
podejmowania regulaminy, procedury. nauczyciele caly rok
i pelnienia ol Stymulowanie postaw prospotecznych poprzez zachecanie | opiekun samorzadu
spotecznych do aktywnego udziatu w zyciu klasy i szkoty np. tworzenie
I obywatelskich. zwyczajow szkoty, udzial w uroczystosciach szkolnych.
Dziatania samorzadu uczniowskiego.
Uczenie Uczniowie uczestnicza w zajeciach edukacyjnych i | pedagog Zgodnie
wlasciwego warsztatach na temat tolerancji. psycholog szkolny z harmonogramem

pojecia tolerancja.

Lekcje wychowawcze pos§wigcone tej tematyce.

wychowawcy klas

opracowanym  przez

Poznawanie dorobku kulturowego Europy wyksztalcenie | przewodniczacy przew. zespotu
postawy tolerancji a szacunku dla innych naroddéw i kultur | zespotu wychowawczego
religii wychowawczego
Ksztattowanie Poznanie kultury rodzimej, zaznajomienie z kulturg regionu | wychowawcy klas Zgodnie
postaw poprzez zdobywanie wiedzy na lekcjach wychowawczych i | nauczyciele z kalendarzem
obywatelsko - poprzez wycieczki tematyczne. odpowiedzialni za | uroczystosci
patriotycznych. Swigtowanie rocznic i wydarzen patriotycznych. przygotowanie I personalng
Lekcje wychowawcze na temat patriotyzmu. uroczystosci odpowiedzialnoscia

za konkretne zadanie.




Propagowanie
zdrowego

zycia.

stylu

Przeprowadzenie zaje¢ o zdrowym odzywianiu, zdrowym
stylu Zycia oraz znaczeniu ruchu prowadzone przez
wychowawcow, nauczycieli przyrody i biologii.
Uczestnictwo ~ w  zajeciach  profilaktycznych 1
organizowanych konkursach.

Wyposazenie uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli w wiedz¢ o
srodkach uzalezniajacych i mozliwosci szukania pomocy w
sytuacji si¢gania po nikotyne, alkohol, dopalacze, narkotyki.
Konkurs wiedzy na temat uzywek dla uczniow.

Wykonanie przez uczniéw gazetek Sciennych.

Biezace informowanie rodzicéw/ opiekunow prawnych o
widocznej zmianie zachowania dziecka, o swoich sugestiach
1 spostrzezeniach.

Zorganizowanie Dnia Sportu.

wychowawcy klas
nauczyciel WF
nauczyciel przyrody
nauczyciel biologii
pedagog psycholog
szkolny

zaproszeni specjalisci

Zgodnie z planem

pracy nauczycieli.




Pomoc rodzicom,
nauczycielom w
rozwigzywaniu
problemow

wychowawczych.

Biezace informowanie rodzicow o sytuacji ucznia w szkole
1 poza nig.

Dostarczanie biezaco informacji rodzicom, nauczycielom na
temat dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych
prowadzonych przez specjalistow.

Indywidualne rozmowy z uczniem i rodzicami.

Konsultacje z rodzicami.
Podejmowanie  wspdlnych  inicjatyw w  zakresie
rozwigzywania trudnos$ci lub eliminowania zagrozen.
Zapoznanie rodzicow z Konwencja o Prawach dziecka,
statutem  szkoly, = programem  wychowawczo —
profilaktycznym, regulaminami i programami.
Udostgpnienie wykazu instytucji, gdzie mozna uzyskac
pomoc specjalistyczng.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli, wychowawcow w
zakresie uzywania substancji psychoaktywnych, a takze
norm rozwojowych i zaburzen zdrowia psychicznego w
wieku rozwojowym poprzez uczestnictwo w szkoleniach,
kursach i konferencjach.

Wsparcie ucznidéw i rodzicéw z Ukrainy oraz pozostatych

emigrantow.

dyrektor
wicedyrektor
nauczyciele
wychowawcy
pedagog
psycholog
szkolny

edukator

Zgodnie

z harmonogramem
zebran z rodzicami,
spotkan, szkolen,
planem  konsultaciji,
planem pracy

nauczycieli.

Wczesna diagnoza
trudnosci, ktora
moze wskazywac

na rozwdj zaburzen

Omawianie z wychowawcami Kklas poszczegolnych
uczniéw oraz calych zespotéw klasowych w celu szybkiego
rozpoznawania niepokojacych sygnatow.

Przeprowadzanie zaj¢¢ diagnostycznych w klasach

Psycholog
Pedagog
Wychowawcy

Przez caly  rok

szkolny




depresyjnych jako

Badania wybranych uczniéw kwestionariuszami do

element diagnozy Depresji u Dziecka i Mtodziezy CDI2.
profilaktyki
uzaleznien
Przeciwdziatanie Ochrona ofiar przemocy: rozmowa z uczniem, konsultacje z | dyrektor Wedlug potrzeb
przemocy w rodzicami, w razie konieczno$ci wszczecie procedury | wicedyrektor
rodzinie. ,,.Niebieskiej karty”. nauczyciele
Udziat pedagoga szkolnego badz wychowawcy w | pedagog
posiedzeniach komisji interdyscyplinarnej przy MOPR. psycholog
Wspolpraca z rodzicami i srodowiskiem lokalnym. pielegniarka szkolna
Promowanie Prowadzenie klubu mediatora. Edukacja i wzmacnianie | pedagog Od
mediacji jako kompetencji mediacyjnych wsrdd uczniow. psycholog pazdziernika/listopad
sposobu . Doskonalenie umiej¢tnosci samodzielnego rozwigzywania | nauczyciele- a przez caly rok
rozwigzywania konfliktow uczniowskich. opiekunowie szkolny
konfliktow. Rekrutacja mediatorow  rowiesniczych. Prowadzenie | mediatorow
symulacji  mediacji oraz  prowadzenie = mediacji | rowiesniczych
rowiesniczych.
Doradztwo . Prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego. dyrektor Przez  caly  rok
zawodowe. Promocja  ksztalcenia ~ zawodowego ~w  szkotach | wicedyrektor szkolny
podstawowych oraz w §rodowisku pracodawcow. nauczyciele
Rozpoznawanie predyspozycji zawodowych i wsparcie w | pedagog
ukierunkowaniu zainteresowan zawodowych ucznioéw. psycholog




Program wychowawczo — profilaktyczny opracowaly:
pedagog szkolny - mgr Ewa Pucicka,

pedagog specjalny - mgr Agnieszka Pikul,

psycholog szkolny - mgr Aleksandra Bolek,

nauczyciel jezyka polskiego — mgr Bernadetta Biatek



